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Rechtspositieregeling en arbeidsreglement voor het administratief en technisch personeel van 
lokaal bestuur Veurne en vaststelling van de gecoördineerde tekst - vaststelling

Dossierbeheerder Joke Jonckheere Geviseerd door
Bevoegde schepen(en) Peter Roose Toegelicht door Peter Roose

Juridisch kader

- Artikelen 41 2°, 184 t.e.m. 194 van het decreet lokaal bestuur
- Sectoraal akkoord 2020 voor lokale besturen
- Ministeriële omzendbrief KB/ABB 2020/2 d.d. 28 mei 2020 inzake sectoraal akkoord 2020 voor 

het personeel van de lokale en provinciale besturen
- Besluit d.d. 7/12/2007 van de Vlaamse Regering houdende de minimale voorwaarden voor de 

personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het gemeentepersoneel 
en het provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de rechtspositie van de 
secretaris en de ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, en zijn latere 
wijzigingen

- Besluit d.d. 12/11/2010 van de Vlaamse Regering houdende de minimale voorwaarden voor de 
personeelsformatie en het mandaatstelsel van het personeel van de openbare centra voor 
maatschappelijk welzijn en houdende de minimale voorwaarden voor sommige aspecten van de 
rechtspositieregeling van bepaalde personeelsgroepen van de openbare centra voor 
maatschappelijk welzijn, en zijn latere wijzigingen

Relevante documenten

- Rechtspositieregeling voor het administratief en technisch personeel van Stad Veurne, 
hervastgesteld bij beslissing van de gemeenteraad van 14 december 2020, en de 
rechtspositieregeling van het OCMW-personeel, hervastgesteld bij beslissing van OCMW-raad 
van 14 december 2020

- Advies van het Bijzonder Onderhandelingscomité voor het gemeente- en O.C.M.W.-personeel 
van 22/6/2022

- Advies van het managementteam van 12/5/2022
- Ontwerp gecoördineerde tekst van rechtspositieregeling voor het administratief en technisch 

personeel van lokaal bestuur Veurne
- Overzicht van de aangebrachte wijzigingen



Feiten, context, argumentatie

Overeenkomstig artikel 186 van het decreet lokaal bestuur stelt de gemeenteraad en de 
OCMW-raad de rechtspositieregeling van zijn personeel vast. 

In de rechtspositieregeling voor het personeel van de lokale overheden komen de 
volgende elementen aan bod:

 de selectie van het personeel
 de loopbaan, inclusief de evaluatie, vorming en opleiding, het ontslag
 alle bepalingen in verband met het salaris
 de vergoedingen en toelagen
 de verloven en afwezigheden, inclusief de administratieve toestanden van het personeel.

Beraadslaging

Eenparigheid van stemmen

Besluit

Artikel 1: Zijn goedkeuring te verlenen aan de voorgestelde wijzigingen in de rechtspositieregeling en 
het arbeidsreglement voor het administratief en technisch personeel van lokaal bestuur Veurne.

Artikel 2: De gecoördineerde tekst van de rechtspositieregeling voor het administratief en technisch 
personeel van lokaal bestuur Veurne vast te stellen, overeenkomstig de bij dit besluit gevoegde tekst.

Artikel 3: De gecoördineerde tekst van het arbeidsreglement voor het administratief en technisch 
personeel van lokaal bestuur Veurne vast te stellen, overeenkomstig de bij dit besluit gevoegde tekst.

Artikel 4: De in artikel 2 en 3 vermelde rechtspositieregeling en arbeidsreglement voor het 
administratief en technisch personeel van lokaal bestuur Veurne treedt in werking op 1 september 
2022. 

Artikel 5: De rechtspositieregeling voor het administratief en technisch personeel van het 
Stadsbestuur Veurne, hervastgesteld door de gemeenteraad op 14 december 2020, wordt 
opgeheven vanaf 1 september 2022.

Gedaan in zitting, dagtekening als hoger.
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(get.) Joke Jonckheere (get.) Anja Pilet
algemeen directeur voorzitter

Voor eensluidend uittreksel:

Veurne,



(get.) Joke Jonckheere (get.) Peter RoosePeter Roose
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